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AKAVAN SAIRAANHOITAIJAT JA TAJA RY:N LAUSUNTO HALLITUKSEN ESITYKSEEN
UUDEKSI ASIAKAS- JA POTILASLAIKSI JA ERAIKSI SIIHEN LIITTYVIKSI LAEIKSI

Keskusjarjestd Akavan joiltakin liitoilta on pyydetty lausuntoa hallituksen esitykseen uudeksi
asiakas- ja potilaslaiksi ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi. Akavan sairaanhoitajat ja Taja pitaa tarkeana
esittda oman kantansa suunniteltuihin lakiesityksiin.

Akavan sairaanhoitajat ja Taja pitaa erittdin tarkeana asiakas- ja potilaslainsadadanndn uudistamista
vastaamaan sosiaali- ja terveydenhuollon toimintaympariston ja toimintatapojen muutoksia.

Akavan sairaanhoitajat ja Taja kannattaa padaosin hallituksen esityksid asiakas- ja potilaslakiin.
Kuitenkin Akavan sairaanhoitajat ja Taja on huolissaan ammattitaitoisen henkildston riittavyydesta
toteuttamaan lain hengen mukaista asiakaslahtdista toimintaa seka henkiléston tyoturvallisuudesta
sosiaali- ja terveydenhuollossa.

Yleista lakimuutoksista

Esityksen keskeisena tavoitteena on asiakkaan ja potilaan itsemaardaamisen kunnioittaminen.
Uuteen lakiin sisdltyisi asiakkaan tai potilaan paatoksenteon tukeminen, hoitotahdon tekeminen
sekda itsemaaraamiskyvyn arviointi sekd itsemaaraamisoikeuden turvaaminen arvioinnin,
paatoksenteon ja vyksilollisen suunnitelman avulla. Tavoitteena on my6s henkildston
tyoturvallisuuden parantaminen.

Akavan sairaanhoitajat ja Taja kannattaa padaosin lakiesityksida kansalaisten yhdenvertaisuuden ja
oikeudenmukaisuuden nakokulmasta sekd asiakaslahtoisen toiminnan, laadukkaan ja
kustannustehokkaan hoidon turvaamiseksi.

Asiakkaan ja potilaan itsemaaraamisoikeus

Itsemaardaamisoikeuden toteutuminen hoitotydssa on kaikkien potilasryhmien kohdalla tarkeas,
mutta erityisen tarkeaa se on sellaisten ryhmien kohdalla, joiden oman toimintakyvyn arviointikyky
on saattanut heikentya. Tallaisia erityisryhmid ovat lapset, mielenterveys- ja pdihdeongelmaiset
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sekda muistisairaat. Heidan itsemaaraamisoikeuttaan voidaan tukea ottamalla omaiset ja laheiset
mukaan jo hoidon alkuvaiheessa.

ltsemaaraamisoikeussuunnitelman toteuttaminen ja sdanndllinen seuranta varmistavat asiakkaiden
ja potilaiden oikeudenmukaista ja yhdenvertaista hoitoa. Toteutumisen ehdottomia reunaehtoja
ovat riittdva, ammattitaitoinen henkildsto ja osaamisen varmistaminen.

Nykytilannetta parantaa lakiesityksessa hoitotahdon sisallén kuvaaminen ja sen kdyton ohjeistus,
mika on kannatettavaa.

Rajoitustoimenpiteiden kdyttaminen sosiaalipalveluissa

Muistisairaiden kohdalla rajoittamistoimenpiteita voidaan merkittavalla tavalla vahentaa
vahvistamalla hoitohenkiloékunnan osaamista muistisairaan kohtaamisessa. Myo6s rauhallinen
ymparistd, jossa henkilékunnan vaihtuvuus on pientd varsin keskeistd, jotta turhia fyysisia tai
kemiallisia rajoittamistoimenpiteitd voidaan torjua. lkdaantyneiden hoitotydssa tarvitaan myos
riittdvda maard koulutettua henkilostéda. Akavan sairaanhoitajat ja Taja on samaa mieltd
yleisluonnoksen perustelujen kanssa vaikutuksista ikdaantyneiden hoitoyksikdille. Joissakin
toimintayksikoissa saatetaan joutua henkiloston lisdayksen lisdksi pienentamaan yksikoiden tai
osastojen kokoa. Esimerkiksi kdytosongelmaista muistisairasta henkil6a voidaan joutua hoitamaan
pienemmissa yksikdissa ja osastoilla, joissa on suurempi henkiléstomitoitus. Akavan sairaanhoitajat
ja Taja haluaa muistuttaa myds ikaantyneiden hoitotyon erityispiirteet ymmartavan ja johtamiseen
koulutetun esimiestyon tarkeytta tavoitteiden tayttymisessa.

Henkiloston tyoturvallisuus

Ensihoidossa, pdivystyksessa ja muussa terveyden- ja sairaanhoidon yksikOssa erityisesti henkilon
kiinnipitaminen, henkilontarkastus ja -katsastus voi vaatia voimakeinoja ja aiheuttaa
tyoturvallisuusriskin. Voimakeinojen kayttoéa ei voi edellyttdd naisvaltaiselta alalta. Heidan
koulutuksensa mukaan paaasiallisena tehtdavana on potilaan hoito ja ndin se on oltava myos
jatkossa. Henkiloston tyoturvallisuudesta ei tule tinkia. Poliisin valtuuksia edellyttavat tehtavat on
edelleen oltava poliisilla.

Helena Vertanen Kukka Junno
puheenjohtaja toiminnanjohtaja
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