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SAADOSMUUTOSESITYKSISTA TERVEYDENHUOLTOLAKIIN KOSKIEN SAIRAANHOITAJIEN
RAJATUN LAAKKEENMAARAAMISEN KOULUTUKSEN KUSTANNUKSIA

Akavan sairaanhoitajat ja Taja ry kiittdd mahdollisuudesta tulla kuultavaksi lausuntopyynndosta koskien
hallituksen saadésmuutosesityksia terveydenhuoltolain (1326/2010) muuttamisesta ladkkeenméaaraamisen
edellytyksena olevan koulutuksen korvaamisesta valtion varoista, ja pitda esityksia kannatettavina.

Yleistd sdadosmuutosesityksista

Esityksen keskeisena tavoitteena on mahdollistaa valtion koulutuskorvausten maksaminen sairaanhoitajan
rajatun ladkkeenmaaraamisen erikoispatevyyteen johtavasta koulutuksesta. Korvaus maksettaisiin
erikoispatevyyden saaneiden henkildiden maaran perusteella.

Sairaanhoitajien (ml. sairaanhoitajan laillistuksen saaneet terveydenhoitajat ja katilét) rajatusta
ladkkeenmairaamisesta (asetus 1088/2010) on saatu hyvid kokemuksia. STM tutkimuksen tulokset vuodelta
2014 osoittavat, ettd potilaista 94 % oli tyytyvaisid sairaanhoitajan ladkkeenmaaraamiseen. Toiminnan
jatkuvuus pitdisi mahdollistaa my6s rahoituksella lakiluonnoksessa esitetylld tavalla, jotta tydnantajalle
tulevat korkeat kustannukset eivat ole esteena sairaanhoitajan ladkkeenmaaradamistoiminnan jatkumiselle ja
laajentamiselle.

Valtion korvauksen maksaminen ldadkkeen madaraamisen erikoispatevyyteen johtavan koulutuksen
perusteella

Esityksen tavoitteena on valtion korvauksen maksaminen sairaanhoitajien ladkkeenmaaraamiskoulutukseen.
Perustelut ja muutosesitys ovat hyvat ja kannatettavia. Esitys on my0s linjassa sosiaali- ja terveydenhuollon
uudistuksen tavoitteiden kanssa seka lisda tasa-arvoisuutta ladkareiden erikoistumiskoulutukseen nahden.
Uudistus myds omalta osaltaan kannustaa sairaanhoitajia kehittdmaan omaa osaamistaan ja tyonantajaa
kehittdmaan palvelujen laatua.

Sosiaali- ja terveysministerio julkaisi 12/2015 selvityksen rajatun ladkkeenmaaraamisen toteutumisesta ja
kehittamisehdotuksista. Selvityksen mukaan sairaanhoitajan ladkkeenmaaraamiskoulutus rahoitettiin
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terveydenhuollon toimintayksikdiden koulutusbudjetista. Koulutusmaararahat jaetaan vyleensd eri
henkilostéryhmien koulutusméaardrahoiksi terveydenhuollon toimintayksikdissa. Kun toimintayksikot
joutuvat itse kustantamaan sairaanhoitajien ladkkeenmaaraamiskoulutuksen, on riski, etta varat ovat pois
osaamisen varmistamiseen liittyvasta ammatillisesta koulutuksesta. Koulutuksen puute taas on yhteydessa
mm. huonontuneeseen hoidon laatuun ja potilasturvallisuuteen. Koulutuskorvauksen maksaminen valtion
varoista lisda myds sairaanhoitajien urakehitysmahdollisuuksia ja alalla pysymista.

Valtion korvauksen maksaminen sosiaali- ja terveydenhuollon toimintayksikolle aluehallintovirastolle
toimintayksikon tekeman hakemuksen perusteella

Saannosehdotuksen mukaan aluehallintovirastot voisivat maksaa valtion korvausta valtioneuvoston
asetuksella 1089/2010 saannellyn koulutuksen kustannuksiin sellaisille toimintayksikoille, jotka tuottavat
julkiseen jarjestamisvastuuseen kuuluvia sosiaali- ja terveyspalveluita. Kustannusperusteista saadettaisiin
valtioneuvoston asetuksella. Kannatamme tehtyja muutosesityksia.

Muut perustelumuistiossa esitetyt laajennus- ja kehittamisehdotukset ovat kannatettavia. Laajentaminen
julkisen terveydenhuollon jarjestamisvastuulla olevaan avohoitoon, joka voi olla muun toimijan tuottamaa,
on mielestdmme kannatettava. Koulutustarvetta on myds uusilla alueilla. Talla hetkelld avoapteekeissa on
Apteekin Terveyspiste —toiminnoissa 10 sairaanhoitajan vastaanottoa. Kehittamistyota sairaanhoitajan
vastaanottotoiminnan kehittamiseksi avoapteekkeihin on tehty vuosia. Avoapteekkiverkosto kattaa koko
Suomen noin 800 toimipisteellddan. Katsomme, ettd Apteekin terveyspisteessa tyoskentelevien
sairaanhoitajien mahdollisuutta saada rajattu ladkkeenmaaraamiskoulutus ja lupa jarjestdamisvastuussa
olevan yksikon vastaavalta laakarilta taytyy selvittaa.

Piddmme myos erittdin hyvana sitd, ettd korkeakouluverkoston laatimat ja yllapitamat
ladkkeenmaaraamiskoulutuksen yhtendiset perusteet ohjaavat koulutusten sisdltoa ja etta STM seuraa nyt
mahdollistettavaa aiempien opintojen ja osaamisen hyvaksi lukemista.

Akavan sairaanhoitajat ja Taja ry kannattaa terveydenhuoltolakiin tehtyja siddésmuutosesityksia.

Helena Vertanen Kukka Junno
puheenjohtaja toiminnanjohtaja
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